
ยุทธศาสตรการพัฒนา
เทศบาลตําบลทาบุญมี อาํเภอเกาะจันทร จังหวัดชลบุรี

ยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย และการสรางสังคมคุณธรรมนอมนําเศรษฐกิจพอเพียง
เมื่อกาวเขาสูประชาคมอาเซียน

แนวทางท่ี ๑.๑ สงเสริมสวัสดิการทางสังคม เพื่อใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
แนวทางท่ี ๑.๒ สงเสริมการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของคนในทองถิ่น เพื่อรองรับ

การเขาสูประชาคมอาเซียน
แนวทางท่ี ๑.๓ สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
แนวทางท่ี ๑.๔ สงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและงานประเพณี
แนวทางท่ี ๑.๕ สงเสริมการมีงานทําและการพัฒนาอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อแกไขปญหาความยากจน

ยุทธศาสตรที่ ๒ สงเสริมการดําเนินงานดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
แนวทางท่ี ๒.๑ สงเสริมและปองกันระงับโรคติดตอสรางสุขภาพพลานามัยของประชาชน
แนวทางท่ี ๒.๒ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตรที่ ๓ การปองกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เพ่ือใหทาบุญมีเปนเมืองนาอยู
แนวทางท่ี ๓.๑ สงเสริมสนับสนุนการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด
แนวทางท่ี ๓.๒ พัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพการปองกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน

ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาระบบผังเมือง โครงขายคมนาคมขนสง โครงสรางพ้ืนฐานและแหลงน้ํา
เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม
แนวทางท่ี ๔.๑ บริหารการจัดทําผังเมืองชุมชน โครงขายคมนาคมขนสง โครงสรางพื้นฐานและ

บริการสาธารณะ
แนวทางท่ี ๔.๒ พัฒนาแหลงน้ําเพื่ออุปโภค บริโภค และเพื่อการเกษตร



ยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการทํางานตามหลักธรรมาภิบาล ใหมีประสิทธิภาพ และทันสมัยในการ
บริการประชาชน

แนวทางท่ี ๕.๑ สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

แนวทางท่ี ๕.๒ พัฒนาบุคลากร และปรับปรุงระบบขอมูลขาวสาร เคร่ืองมือเคร่ืองใช สําหรับการ
ปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ

แนวทางท่ี ๕.๓ การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได และการบริการประชาชน เชิงรุก


